¢ Ucenje.
4. M N G K;rennpj)eetencije.

® centar  ucdinak

SAMOPROCENA ZAPOSLENIH

Ime | prezime zaposlenog:

Datum:

Opisite ciljeve koje ste nameravali da postignete za ovaj period godine.

Koje ste ciljeve postigli?

Koje ciljeve niste postigli I zbog cega?

Koje druge ciljeve ste ispunili, izvan Vasih postavljenih ciljeva?




¢ Uéenije.
.Q MNG ere o

® centar ucdinak

Na koje postignuée/a ste najvise ponosni?

Koje vrste rizika ste preduzeli tokom vremenskog perioda za ovu procenu?

Da li su rizici vredni? Molimo Vas objasnite zasto I zasto ne?

Koja su Vasa oc¢ekivanja za slede¢i period?

Sta bi Va§ menadzer mogao da uradi da Vam pomogne u dostizanju Vasih buduéih ciljeva?




Kompetencije.

@ centar  ucnak.

?) M N G Ucenje.

Koji su Vasi ciljevi za slede¢u procenu? (jasni i koncizni ciljevi)

Dodatni komentari:



